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STATO MAGGIORE DELLA DIFESA

Allegati: 1 (uno)

OGGETTO: Disposizioni in merito ai riconoscimenti degli atleti del Gruppo Sportivo

Paralimpico Difesa (GSPD) per il conseguimento di risultati di rilievo nelle
discipline paralimpiche.

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

1. GENERALITA

Le presenti disposizioni rappresentano uno strumento utile e sintetiche linee guida per
proporre/concedere al proprio Personale, atleta del GSPD, un riconoscimento corrispondente
alla rilevanza dei risultati sportivi conseguiti.

L’esigenza nasce dal fatto che gli atleti del GSPD, ormai, sono una realta concreta nel
panorama sportivo paralimpico e sono protagonisti, anche alla luce della contrattualizzazione
degli atleti civili del piu alto livello tecnico-agonistico riconosciuti dal CIP (Comitato Italiano
Paralimpico), in tutte le piu importanti competizioni Nazionali ed Internazionali. Inoltre, i
prestigiosi risultati conseguiti dagli atleti appartenenti alla Difesa, oltre a rappresentare un
punto di riferimento e di forza dello sport paralimpico Nazionale, contribuiscono a diffondere
nell’opinione pubblica una percezione altamente positiva della Difesa. Di conseguenza, si ¢
ritenuto opportuno assicurare al Personale il corretto riconoscimento e un trattamento
omogeneo per 1 risultati sportivi conseguiti.

. SFERA DI APPLICAZIONE/COMPETENZA

Le presenti disposizioni si applicano a tutti gli atleti del GSPD che abbiano partecipato a
competizioni nazionali ed internazionali conseguendo risultati di prestigio nell’ambito dello
sport di eccellenza. L’implementazione della linea di indirizzo in argomento ¢ di precipua
competenza dei Comandanti ai vari livelli e del Presidente del GSPD/Ufficio Sport
Paralimpico.

. CRITERI PER LA VALUTAZIONE

At fini degli eventuali riconoscimenti a favore degli atleti del GSPD, a premessa dell’avvio di

qualsiasi proposta e fermo restando 1 vincoli imposti dalla normativa di riferimento in vigore,

soprattutto per quanto riguarda le ricompense OMRI (Ordine al Merito della Repubblica

Italiana), dovra essere effettuata una valutazione che tenga conto del:

- livello della competizione e della tipologia dei risultati conseguiti;

- rispetto del principio del “ne bis in idem”;

- mantenimento della cura e decoro della persona nonché dell’assetto formale adeguato allo
status derivante dall’appartenenza alla F.A./Amministrazione Difesa;

- contegno improntato a lealta, correttezza ed educazione;

- eventuale partecipazione ad eventi di promozione mediatica e specifico riferimento
all’appartenenza al GSPD/Difesa (attraverso social, interviste, partecipazioni a eventi web
0 in presenza);
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In sostanza, i criteri fissati devono costituire una guida ma dovranno essere ponderati, caso per
caso, in un ampio quadro di valutazione che deve comprendere, oltre alla sommatoria dei
risultati conseguiti in campo sportivo, anche il comportamento dell’atleta sia dal punto di vista
etico-professionale sia di promozione mediatica positiva dell’Amministrazione di
appartenenza. Tale accorgimento dovra essere ancor piu applicato ed amplificato in caso di
valutazione di concessione delle ricompense al merito.

. RICOMPENSE ATTRIBUIBILI AGLI ATLETI DEL GSPD

Al fine di omogenizzare i riconoscimenti agli atleti del GSPD alla luce dei risultati conseguiti €
stato elaborato lo specchio di sintesi in Allegato.

In caso del conseguimento di 3 o pit medaglie d’oro in diverse edizioni dei giochi paralimpici
potra essere valutata la proposta di conferimento di un’onorificenza OMRI (Ordine al Merito
della Repubblica Italiana).

. MODALITA APPLICATIVE

Gli atleti del GSPD saranno valutati per la concessione di un riconoscenza/ricompensa a

seguito dei successi conseguiti di cui al para 4., tenendo conto del calendario annuale delle

competizioni a cui ha partecipato. In particolare, SMD V Reparto — Ufficio Sport Paralimpico

provvedera ad inviare alle varie Autoritd/Comandanti concedenti per le varie tipologie di

riconoscimento/ricompensa le proposte di concessione agli atleti del

riconoscimento/ricompensa come in Allegato:

- al termine dell’anno “sportivo” di riferimento (entro il 15 dicembre per quanto attiene agli
sport olimpici “estivi” ed entro il 15 giugno per quelli invernali);

- al termine della manifestazione in caso di podi ai Giochi Paralimpici/Campionati
Mondiali/Classifica finale di Coppa del Mondo/CISM/Invictus Games.

IL CAPO DI STATO MAGGIORE
Ammiraglio Giuseppe CAVO DRAGONE

Documento sottoscritto digitalmente ai sensi
dell’art. 21 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.
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STATO MAGGIORE DELLA DIFESA

VREPARTO AFFARI GENERALI

RICONOSCIMENTI ATLETI DEL GRUPPO SPORTIVO PARALIMPICO DIFESA PER
RISULTATI DI RILIEVO NELLE DISCIPLINE PARALIMPICHE

(tra parentesi 1’ Autorita concedente)

EVENTO RISULTATO PERSONALE PERSONALE CIVILE/CONGEDATO
MILITARE
3+ ORI in diverse OMRI (Ordine al Merito della Repubblica Italiana)
edizioni da valutare in funzione della particolare eccezionalita e rilevanza del successo
ORO Encomio solenne Encomio
(Capo di SMD) (Capo di SMD)
ARGENTO Encomio solenne Encomio
Giochi Paralimpici (Capo di SM F.A./Cte (Capo di SM F.A./Cte Gen.CC ovvero Sottocapo SMD per il Personale
BRONZO Gen.CC) congedato contrattualizzato)
RECORD Encorpio solenne . Encomio .
(Capo di SM F.A./Cte (Capo di SM F.A./Cte Gen.CC ovvero Sottocapo SMD per il Personale
PARALIMPICO )
Gen.CC) congedato contrattualizzato)
Encomio solenne Encomio
ORO (Capo di SM F.A./Cte (Capo di SM F.A./Cte Gen.CC ovvero Sottocapo SMD per il Personale
Gen.CC) congedato contrattualizzato)
ARGENTO Encomio semplice Encomio
Campionati Mondiali (Capo di SM F.A./Cte (Capo di SM F.A./Cte Gen.CC ovvero Sottocapo SMD per il Personale
BRONZO Gen.CC) congedato contrattualizzato)
Encomio semplice . Encomio .
RECORD . (Cte Vertice Area — Capo V Reparto SMD per il Personale congedato
(Cte Vertice Area) .
contrattualizzato)
Encomio semplice . Encomio .
Coppa del Mondo ORO (Cte Vertice Area) (Cte Vertice Area — Capo V Reparto SMD per il Personale congedato
(classifica finale assoluta o contrattualizzato)
di specialita) ARGENTO p /
BRONZO
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RICONOSCIMENTI ATLETI DEL GRUPPO SPORTIVO PARALIMPICO DIFESA PER
RISULTATI DI RILIEVO NELLE DISCIPLINE PARALIMPICHE

(tra parentesi 1’ Autorita concedente)

. . . . . Encomio
Campionati Europei ORO ](E(I:l t?{/né?ﬁscimﬁi;e) (Cte Vertice Area — Capo V Reparto SMD per il Personale congedato
C _;: contrattualizzato)
oppa Europa
(classifica finale assoluta o ARGENTO /! //
di specialita)
BRONZO / /
Elogio Compiacimento
ORO (Cte Vgr fice) (Cte Vertice - Capo V Reparto SMD per il Personale congedato
contrattualizzato)
Campionati I.taliani ARGENTO Compiacimento
Assoluti BRONZO (Capo V Rep. SMD in qualita di Presidente del GSPD)
Compiacimento
RECORD (Capo V Rep. SMD in qualita di Presidente del GSPD)
ORO c ciment
s e N gt . ompiacimento
Giochi Mon_(:lah Militari ARGENTO (C teE(i??alc())rpo) (Cte di Corpo - Capo V Reparto SMD per il Personale congedato
Giochi del Mediterraneo BRONZO contrattualizzato)
RECORD // //
Invictus Games Medaglie Lettera di Compiacimento a firma del Ca.SMD per il Capo di SM di F.A./Cte Gen.CC ovvero per il

personale congedato/civile del GSPD
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