
CATEGORIA
DOTAZIONE 

ORGANICA

PRESENZE 

EFFETTIVE al 

31/12/2022

PRESENZA 

MEDIA       

2022

DIRIGENTE 1^ FASCIA  9 7 8

DIRIGENTE 2^ FASCIA 108    65 (*) (**) 65

AREA 3 POS. EC. F7 27 38 31

AREA 3 POS. EC. F6 31 213 192

AREA 3 POS. EC. F5 66 209 222,5

AREA 3 POS. EC. F4 375 757 671

AREA 3 POS. EC. F3 458 622 680,5

AREA 3 POS. EC. F2 1.086 147 214,5

AREA 3 POS. EC. F1 665 149 127

AREA 2 POS. EC. F6 30 981 888,5

AREA 2 POS. EC. F5 105 3.618 3.495,00

AREA 2 POS. EC. F4 2.033 6.908 6.913,50

AREA 2 POS. EC. F3 8.074 3.005 3.884,50

AREA 2 POS. EC. F2 12.787 876 1.018,50

AREA 2 POS. EC. F1 247 209 227

AREA 1 POS. EC. F3 1.824 1.134
1.201,50

AREA 1 POS. EC. F2 0 0
1

AREA 1 POS. EC. F1 0 0 0

TOTALE 27.925 18.873 19.841

CONTRATTISTI EX FORESTALE 1.295 1.254 1.268

MAGISTRATI MILITARI 58 58 56,50

PROFESSORI UNIVERSITA' 26 12 13,00

COMPARTO SCUOLA 88 91 90,00

(*)  N. 5 unità ai sensi dell'art.19, comma 5 bis, d.lgs.165/2001

(**)  N.1 unità ai sensi dell'art. 19, comma 6 , d.lgs. n.165/2001

(***)  N.4 unità ai sensi dell'art. 19, comma 6 , d.lgs. n.165/2001 di cui n. 2 unità appartenenti ai ruoli della Difesa e n.2 unità estranee all'Amministrazione della Difesa.
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COSTO ANNUALE DIREZIONE DEL PERSONALE CIVILE 2022                                                        

Periodo di riferimento                                                                                                                      

1 gennaio 2022 - 31 dicembre 2022
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TRATTAMENTO 

ECONOMICO 

(FONDAMENTALE 

E ACCESSORIO AL 

NETTO ARRETRATI 

A.C. E A.P.)

ASSEGNI 

NUCLEO 

FAMILIARE

BUONI PASTO

FORMAZIONE 

DEL 

PERSONALE 

(area T/A)

BENESSERE DEL 

PERSONALE

EQUO 

INDENNIZZO

1.901.867,00              

7.744.528,00              

963.480,00                 

5.808.615,00              

10.836.206,00            

22.503.198,00            

29.887.826,00            

12.210.447,00            

5.708.566,00              

22.080.562,00            

90.543.423,00            

205.092.441,00          

177.580.929,00          

34.590.624,00            

6.412.403,00              

36.259.085,00            

79.196,00                   

0

670.203.396,00 1.956.942,00     3.272.665,00          92.969,00           9.196.480,00            -                    

29.401.861,00        

9.009.106,00              

866.106,00                 

2.705.002,00              

(***)  N.4 unità ai sensi dell'art. 19, comma 6 , d.lgs. n.165/2001 di cui n. 2 unità appartenenti ai ruoli della Difesa e n.2 unità estranee all'Amministrazione della Difesa.

COSTO ANNUALE DIREZIONE DEL PERSONALE CIVILE 2022                                                        

Periodo di riferimento                                                                                                                      

1 gennaio 2022 - 31 dicembre 2022

1.956.942,00 3.272.665,00 92.969,00 9.196.480,00 0,00



INDENNITA' DI 

MISSIONE E 

TRASFERIMENTO 

(area T/A)

 ONERI A 

CARICO 

DELL'AMMINIST

RAZIONE 

 IRAP CATEGORIA

PRESENZE 

EFFETTIVE al 

31/12/2022

DIRIGENTI 1^ FASCIA 
1

DIRIGENTI 2^ FASCIA
8(***)

AREE FUNZIONALI 40

TOTALE 49

163.835,00                  14.682.891,00         

2.727.274,00        765.296,00              

258.792,00           73.619,00                

851.712,00           229.925,00              

163.835,00 197.310.120 59.529.733

DI CUI PERSONALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE



PRESENZA 

MEDIA       2022

TRATTAMENTO 

ECONOMICO 

(FONDAMENTALE E 

ACCESSORIO AL 

NETTO ARRETRATI 

A.C. E A.P.)

DI CUI INDENNITA' 

DI DIRETTA 

COLLABORAZIONE

1 230.366,00                  

8 951.354,00                  

40 2.599.414,62               331.116,00                

49 3.781.134,62        331.116,00          

DI CUI PERSONALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE


