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F O R M A T O  E U R O P E O 

P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome DI LEONE, Claudio 

Indirizzo 46, via Isonzo, 65016, MONTESILVANO, ITALIA 

Telefono 3346392279 

Fax 

E-mail direttore@terrarm.difesa.it 
 

Nazionalità ITALIANA 
 

Data di nascita 07/07/1961 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

                                  • Date (da – a) dal 1 Gennaio 2023 Direttore degli Armamenti Terrestri; 

 da Giugno 2020 a Dicembre 2022 Vice Direttore della Direzione degli Armamenti Terrestri; 

 da Luglio 2018 a Giugno 2020 Direttore del Centro per la formazione Logistica Interforze alle dipendenze del 

CASD; 

 Capo del I Reparto Armi munizioni equipaggiamenti e difesa CBRN presso la Direzione degli Armamenti 

Terrestri; 

 da Dicembre 2015 a Febbraio 2017 Comandante del Sostegno dell’Aviazione dell’Esercito; 

 da 2009 a Dicembre 2015 Capo della V Divisione Elicotteri Multiruolo, e contestualmente, Program Manager 

nazionale del programma NH90 

 da 2004 al 2009 Capo Sezione presso la V Divisione Elicotteri Multiruolo, e contestualmente, Program Manager 

nazionale del programma NH90; 

 da Novembre 2001 a Ottobre 2004 Assistente pe l’Esercito in ambito dell’ufficio dell’addetto della difesa presso 

l’Ambasciata Italia in Germania; 

 da Agosto 2000 a Ottobre 2001 incarichi di Staff presso l’Ispettorato Logistico dell’Esercito; 

 1993 Capo Sezione Tecnica  e Comandante di Squadrone Riparazioni; 

 Capo Sezione balistica applicata dell’ufficio R&S per la balistica esterna e le tavole di tiro; 

 Capo sezione Misure del Servizio del Poligono. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

            ISTRUZIONE E FORMAZIONE                                                        

• Date (da – a) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    CAF Diritto Nuove Tecnologie Beni Culturali (da 07/03/2019 al 12/07/2019) presso l’università la sapienza ROMA 
    Master in studi internazionali Strategiche /25 Giugno 2004) presso CASD; 
    Master in Scienze Strategiche (16 Luglio 2004) presso l’Università di TORINO; 
    Laurea in Ingegneria Elettronica (dal 1983 al 1987) presso Politecnico di TORINO; 

    Maturità Scientifica (1979/1980) presso Liceo Scientifico Statale Armando DIAZ di CASERTA. 
Altri titoli 

 

- Master in studi Internazionali Strategico Militari 

- CAF Diritto e Nuove Tecnologie Beni Culturali 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
                     

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
PRIMA LINGUA Italiano 

 
ALTRE LINGUE 

 

                                                                Tedesco       Inglese             
• Capacità di lettura Livello 3         Livello 4 

 • Capacità di scrittura Livello 3         Livello 3 
• Capacità di espressione orale Livello 3         Livello 3 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

Capacità relazionali molto sviluppate grazie alle esperienze lavorative sia in Italia che 
all’estero. 

Capacità di team working e team building sviluppate durante la mia carriera lavorativa, 
soprattutto grazie ai contatti avuti con personale sia dell’industria nazionale che straniera 
nonché con personale militare di altre nazioni. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

Esperienza pluriennale di Programme Management

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

Esperto in balistica grazie ai numerosi corsi svolti ed esperienze acquisite sul campo.

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

// 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

//

 

PATENTE O PATENTI 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI patente categoria A,B- 
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