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Curriculuny Vitae Patrizio Donnini

Patrizio Donnini

Data di nascita 09/04/1975 | Lucgo di nascita Firenze
Codice Fiscale DNNPRZ75D09D612G

Supporto alla comunicazione e posizionamento strategico generale
In qualita di referente, membro del team e coordinatore:

Le aflivita includono: Definizione della strategia comunicativa; ideazione e organizzazione del
piano di comunicazione inclusa la pianificazione pubblicitaria e definizione dei format grafici;
organizzazione del media pfan, gestione del budgel; gestione delle crisi ed elaborazione dei
relativi messaggi; definizione e promozione dell'immagine det soggetto candidato; ideazione e
supporto di eventi; gestione delle pubbliche relazioni.

Pina Piciemo - Europarlamentare

Alessandra Mozetti - Europarlamentare candidata afla presidenza della Regione Veneto
Sara Biaglotli - Sindaco di Sesto Fiorentino

Maiteo Biffoni - Sindaco di Prato

Gianni Pittella - Presidente del Gruppo S&D al Padamento Europeo

Marcello Pillella - Presidente regione Basilicata

Dario Nardella - Sindaco di Firenze

Libero professionista - PD Consulting di Patrizio Donnini

Altivita in proprio df consulenze aziendali volte a migliorare Ia gestione e la produzione delfe imprese
clienti,

Competenze professionali;

- Studio dell'organizzazione aziendale, revisione dei procedimenti operativi e definizione degli
obbiettivi; Analisi dei dati, redazione di documenti e relazioni.

- Definizione e pianificazione di progelti organizzativi e di miglioramento; supporto,
affiancamento e realizzazione degli stessi;

* Elaborazione di paramelri, linee guida, progetti di cambiamento retativi alla strategia
complessiva; Valulazione dell'efficacia e della qualita dei risultati;

- Ricerca, selezione e formazione motivazicnale del personale; allimizzazione della struttura
organizzativa tramite un'efficace standardizzazione def processi.

- Ripristino della leadership all'interno del clima aziendale.

- Sviluppo del brand aziendale; elaborazione di sirategie di marketing, brand identity,
comunicazione social

' Ristrutturazione finanziaria e soluzioni alla crisi aziendale; rafforzamento del valore e della
competitivita

- Goslione manageriale parziale o totale dell'azienda a tempo determinato (temporary
management)

- Allivita dl tutor aziendale per imprenditori in fase di start-up.
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Patrizio Donning

Vicepresidente - Membro del CDA con delega alla comunicazione e ai rapporti con Banca d'italia -

Credito Cooperativo di Scandicet

Mernbro CDA - 22 Noir
Ristorante

Socio Fondatore e Membro CDA - Elite Firenze Srl
Sacietd di organizzazione Eventi

Membro CDA - Firenze Rugby 1931 S
Club fialiano di Rughy

Socio ed Amminisiratore - Soluzioni Grafica e Comunicazione Sas di Palrizio Donnini Agenzia oi

concéssione degh spazi pubblicitari — intermediazione in servizi pubblicitari

Soclo ed Amministratore - Web & Press Edizioni Sl
Edizione nviste e periodici

Socio ed Amministratore - Msthodo Sl
Agenzia di concessione di spazi pubblicitari

Socio Fondatore e Membro del CDA - Dot Media Srl
Agenzla di comunicazione

Socio Fondatore e Membro del CDA - Quality Press Halia S
Agenzia di consulenza aziendale — organizzazione flussi i favoro

Agente di vendita — consulenza e vendita spazi pubblicitari - La Pulce Telelbera
Rivista annunci economici

"Geslione dei flussi aziendali per il progetto imprese competitive”
Presso: As Consufling — Agenzia Formativa

“Fonmazione risorse umane su strategia marketing, comunicaziane e organizzazione aziendale”

Presso: Aladue Spa - Costrullore

“Blrategia gestionale e formazione risorse umane” Presso: Pixart - Stampa digitale

“Strategia di marketing e comunicazione” Presse: Bric a Brac - Editoria

Diploma Istituto Tecnico Commerciale Tito Lucrezio Caro

Corso "Gestione delle relazioni allinterno delle organizzazioni” Istituto Human
Relations Firenze

Carso 't.a gestione delle fusioni e delle incorporazioni” IPSOA Firenze

ltaliano
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Patrizio Doming

: PRODUZIONE SCRITTA

Interazione ¢ Produzione orale

Capacita e competenze  « Doti comunicativefrelazionali, team work, capacita di negoziazione, leadership, gestions det rapporio

relazionali con personale, clienti e fornitor,

Competenze arganizzativee - Capacita di problem solving, di analisi e sintesi, muliitasking, di organizzazione e programmazione
gestionali del tavoro, pianificazione e definizione di strategie, otimizzazione dsi processi favorativi e delle
visorse, time management, ricerca della informazioni, impegno verso Yorganizzazione, flessibilita,

orientamento al risullato.

Competenze informatiche  » Oltima conoscenza principali pacchetli applicativi d'ufficlo— browsers internet
windows e mac,

Patente diguida AB
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