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ALEANDRO FALCHI

16/10/1948

DA LUGLIO 1877 { ASSUNZIONE IN SERVIZIO PRESSO IL CORPO
FORESTALE DELLO STATO), AL 1982

CORPO FORESTALE DELLO STATO ( CFS ) — VIA CARDUCCI,S
ROMA

FUNZIONARIO DEL RUOLO DIRETTIVO (UFFICIALI) DEL CFS

RESPONSABILE DEL TRASFERIMENTO DEI BEN! MOBILI ED
IMMOBILI (TERRENI E FABBRICATI) DI PROPRIETA’ DELL'A.S.F.D.
(AZIENDA DI STATO FORESTE DEMANIALI) DEL CFS ALLE
REGIONI A STATUTO ORDINARIO IN OTTEMPERANZA
ALL'ARTICOLO 68 DEL D.P.R. 616/77.

TALE FUNZIONE HA COMPORTATO LE SEGUENTI ATTIVITA'.

o ATTIVITA’ D'INDAGINE PER L'IDENTIFICAZIONE DEI BENI
MOBILI ED IMMOBILI LOCALIZZATI PRESSO | PARCH!
NAZIONALI, LE RISERVE NATURALI STATALI E LE AZIENDE
ZOOTECNICHE SPERIMENTALI;

o ATTIVITA'DI VERIFICA DE! DATI CENSITI SIA ATTRAVERSO
SPECIFICHE  VISURE  CATASTALI  CHE RILIEVI

TOPOGRAFICI,
o ATTIVITA' AMMINISTRATIVA CONNESSA.
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DAL 1983 — AL 1990
CFS - VIA CARDUCCI,5 ROMA

FUNZIONARIO DEL RUOLO DIRETTIVO (UFFICIALI) DEL. CFS -
CAPO UFFICIO TECNICO

RESPONSABILE DELLA PROGETTAZIONE E DIREZIONE DEI
LAVORI DI OPERE IDRAULICHE E IDRAULICO-FORESTALI
(BRIGLIE, DIFESE SPONDALI, MURI DI SOSTEGNO,ECC) NEI
BACINI MONTAN! Al FINI DELLA DIFESA IDROGEOLOGICA DEI
TERRITORI; DI OPERE EDILIZIE (CASERME, ALLOGGI! DI
SERVIZIO, CENTRI VISITATORI NATURALISTICI, ECC); DI OPERE
INFRASTRUTTURALI (STRADE FORESTALI, SENTIERI, ECC) E DI
ALLESTIMENTO MOSTRE ITINERANTI.

TALE FUNZIONE HA COMPORTATO LE SEGUENTI ATTIVITA"

« ATTIVITA' D'INDAGINE CONOSCITIVA DElI LUOGHI
OGGETTO D! PROGETTAZIONE IN AREE FORESTALI E
MONTANE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE AREE
PROTETTE NAZIONALI (PARCHI NAZIONALI E RISERVE
NATURALI STATALI),

e ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE;

e ATTIVITA’ DI DIREZIONE DEI LAVORI;

ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA CONNESSA.

DAL 1991 - AL 1993
CFS - VIA CARDUCCI,5 ROMA

DIRETTORE (PRIMO DIRIGENTE) DELL’ UFFICIO STUDI DEL CFS
PER LE RISORSE NATURALI E PER LA DIFESA DEL BOSCO, DEL
SUOLO E DELL'AMBIENTE

RESPONSABILE DELLE ATTIVITA' DI STUDIO E RICERCA
FINALIZZATE ALLA TUTELA DELLE RISORSE NATURALI, ALLA
DIFESA DEL BOSCO, DEL SUOLO E DELL'AMBIENTE CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA DIFESA IDROGEOLOGICA DE
TERRITORI MONTANI.

PER LA DIFESA IDROGEOLOGICA DE!I TERRITORI MONTANI,
L'INCARICO PRINCIPALE SVOLTO E'STATO LINVENTARIO
NAZIONALE RELATIVO AL CENSIMENTO DELLE OPERE Di
SISTEMAZIONE IDRAULICA E IDRAULICO-FORESTALE DEI BACINI
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MONTANI DI TUTTE LE REGIONI A STATUTO ORDINARIO DEL
NOSTRO PAESE. TALE INCARICO HA COMPORTATO LE
SEGUENTI ATTIVITA"
o ATTIVITA' DI RILEVAMENTO DEI DATI;
e ATTIVITA' DI COORDINAMENTO GENERALE PER
L'ELABORAZIONE DELL'INVENTARIO;
o ATTIVITA’' AMMINISTRATIVA CONNESSA.

DAL 1994 — AL MAGGIO 2002

CFS — VIA CARDUCCI,5 ROMA

DIRETTORE (PRIMO DIRIGENTE) DELLA DIVISIONE VI (DIVISIONE
D! POLIZIA AMMINISTRATIVA E GIUDIZIARIA) DEL CFS

RESPONSABILE DELLE ATTIVITA' DI POLIZIA AMMINISTRATIVA E
GIUDIZIARIA NEI SETTORI AMBIENTALE, AGROALIMENTARE E
FORESTALE.
L'INCARICO PRINCIPALE E' STATO IL CONTROLLO DI TUTTE
QUELLE ATTIVITA’ ILLEGALI CONNESSE Al BENEFICI FINANZIARI
ELARGITI DALLA COMUNITA’ EUROPEA PER LE ATTIVITA'
PRODUTTIVE AGRO-ALIMENTARI E FORESTALI IN TUTTI |
TERRITORI DELLE REGIONI A STATUTO ORDINARIO.
TALE INCARICO HA COMPORTATO LE SEGUENTI ATTIVITA":

e ATTIVITA" DINDAGINE CONOSCITIVA DEL FENOMENO

ILLEGALE;

e ATTIVITA' DI CONTROLLO E MONITORAGGIO DEL SISTEMA
DINDAGINE;

o ATTIVITA’ SANZIONATORIA E DI RAPPRESENTANZA

DELL'AMMINISTRAZIONE IN SEDE GIUDIZIARIA PRESSO IN
VARI TRIBUNALI D'ITALIA;
o ATTIVITA' AMMINISTRATIVA CONNESSA.

DAL 2001 — AL 2002

CFS - VIA CARDUCCI,5 ROMA

N.AF. (NUCLEO

DIRETTORE (PRIMO DIRIGENTE) DEL
AGROALIMENTARE E FORESTALE)

RESPONSABILE DELLE ATTIVITA' INVESTIGATIVE INERENTI IL
SETTORE AGROALIMENTARE E FORESTALE ALLE DIRETTE
DIPENDENZE DEL MINISTRO PER L'AGRICOLTURA E LE
FORESTE.
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DAL 2001 - AL 2002
CFS - VIA CARDUCCI,5 ROMA

DIRETTORE (PRIMO DIRIGENTE) DELL'UFFICIO RELAZIONI CON
IL PUBBLICO DEL CFS

RESPONSABILE DELLE ATTIVITA" INERENT! IL RAPPORTO TRA LE
ATTIVITA' ISTITUZIONALI DEL CFS E iL CITTADINO.

DA GIUGNO 2002 - AD APRILE 2005
CFS - VIA CARDUCCI, 5 ROMA

DIRETTORE (PRIMO DIRIGENTE) DELLA DIVISIONE X (DIVISIONE
DEL PERSONALE DEL CFS)

RESPONSABILE DELLE ATTIVITA' PER LA GESTIONE DEL
PERSONALE DEI RUOLI AGENTI ED ASSISTENTI, DEI
SOVRINTENDENT! E DEGLI ISPETTORI DEL CFS DI TUTTA ITALIA.
TALE FUNZIONE HA COMPORTATO LE SEGUENTI ATTIVITA':

o ORGANIZZAZIONE DELLE STRUTTURE OPERATIVE DI
LIVELLO TERRITORIALE DI BASE;

e RECLUTAMENTO, STATO GIURIDICO, INQUADRAMENTO
ECONOMICO, DISCIPLINA, STATI MATRICOLARI DEL
PERSONALE DEI RUOLI DEGLI AGENTI E ASSISTENTI E
DEI SOVRINTENDENT! E DEGLI ISPETTORI.

DA MAGGIO 2005 - A MARZO 2007

CFS - VIA CARDUCCI,5 ROMA

DIRETTORE (DIRIGENTE SUPERIORE) DELLA DIVISIONE VI DEL
CFS (NUOVA ORGANIZZAZIONE INTERNA-DIVISIONE RAPPORTI
CONVENZIONALI CON LE REGIONI A STATUTO ORDINARIO E
ATTIVITA’ DI MONITORAGGIO AMBIENTALE)
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RESPONSABILE DELLA GESTIONE DEI RAPPORTI
CONVENZIONALI FRA IL CFS E TUTTE LE REGIONI A STATUTO
ORDINARIO E DELLE ATTIVITA’ DI MONITORAGGIO AMBIENTALE
DITUTTO IL TERRITORIO NAZIONALE.

L'INCARICO  PRINCIPALE SVOLTO  NELL'AMBITO  DEL
MONITORAGGIO AMBIENTALE E' STATO “LINVENTARIO
FORESTALE NAZIONALE".

DA APRILE 2007 - A DICEMBRE 2010

COMANDO REGIONALE DEL CFS PER LA REGIONE UMBRIA

COMANDANTE REGIONALE DEL CFS PER LA REGIONE UMBRIA

RESPONSABILE DI TUTTO IL PERSONALE E DI TUTTE LE
ATTIVITA' DEL CFS NELL'AMBITO DELLA REGIONE UMBRIA CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO A QUELLE INERENTI LA
PROTEZIONE CIVILE.

TALE FUNZIONE HA COMPORTATO LE SEGUENTI ATTIVITA”

e ATTIVITA’ DI PIANIFICAZIONE DElI COMPITI DEL CFS SUL
TERRITORIO REGIONALE CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO A QUELLI RELATIVI ALLA PROTEZIONE
CIVILE E AL RAPPORTO CONVENZIONALE CON LA
REGIONE;

ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO;

ATTIVITA’ DI CONTROLLO;

ATTIVITA’ DI RAPPRESENTANZA ISTITUZIONALE;
ATTIVITA' DI GESTIONE DEL PERSONALE.

DA GENNAIO 2011 — AL 31 OTTOBRE 2013 (CESSAZIONE DAL
SERVIZIO PER RAGGIUNTI LIMITI DI ETA’)

COMANDO REGIONALE DEL CFS PER LA REGIONE LAZIO

COMANDANTE REGIONALE DEL CFS PER LA REGIONE LAZIO

RESPONSABILE DI TUTTO IL PERSONALE E DI TUTTE LE
ATTIVITA’ DEL CFS NELL'AMBITO DELLA REGIONE LAZIO CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO A QUELLE INERENTI LA
PROTEZIONE CIVILE.

TALE FUNZIONE HA COMPORTATO LE SEGUENTI ATTIVITA":

e ATTIVITA' DI PIANIFICAZIONE DE! COMPITI DEL CFS SUL
TERRITORIO REGIONALE CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO A QUELLI RELATIVI ALLA PROTEZIONE
CIVILE E AL RAPPORTO CONVENZIONALE CON LA
REGIONE;
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o ATTIVITA' DI COORDINAMENTO;
e ATTIVITA' DI CONTROLLG;

e ATTIVITA' DI RAPPRESENTANZA ISTITUZIONALE;

ATTIVITA' DI GESTIONE DEL PERSONALE.
L’ARTICOLAZ!ONE STRUTTURALE DEL COMANDO REGIONALE
DEL CFS PER IL LAZIO COMPRENDE OLTRE LA SEDE DEL
COMANDO REGIONALE MEDESIMO CHE E' COLLOCATO NELLA
CITTA' DI ROMA, ANCHE TUTTA UNA SERIE DI STRUTTURE
OPERATIVE SUL TERRITORIO, OVVERO: 5 UFFICI SEDI DEI
COMANDI PROVINCIALI DI ROMA, RIETI, VITERBO, FROSINONE E
LATINA; 82 COMANDI STAZIONE FORESTALI; 2 UTB (UFFICI
TERRITORIAL| PER LA BIODIVERSITA'); 3 CTA (COORDINAMENT!
TERRITORIALI AMBIENTALI); 3 NOS (NUCLEI OPERATIVI
SPECIALI); VARIE SEZIONI DI POLIZIA GIUDIZIARIA PRESSO LE
PROCURE DELLE PROVINCIE. IL NUMERO COMPLESSIVO DEL
PERSONALE GESTITO DAL COMANDO REGIONALE DEL CFS PER
IL LAZIO E’ DI CIRCA 700 UNITA'.

DAL 1 AGOSTO 2014 - AL 12 DICEMBRE 2016

MINISTERO DELLA DIFESA — SOTTOSEGRETARIO DI STATO
ALLA DIFESA

INCARICO DI SEGRETARIO PARTICOLARE DEL
SOTTOSEGRETARIO DI STATO ALLA DIFESA

ATTIVITA' DI COLLABORAZIONE E SUPPORTO ALLE
ATTIVITA' IN AMBITO PARLAMENTARE
DEL SOTTOSEGRETARIO DI STATO ALLA DIFESA

MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL CFS DAL 25 FEBBRAIO 2009
AL 31 OTTOBRE 2013

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE NAZIONALE PER LA PROTEZIONE SOCIALE E
BENESSERE DEL PERSONALE CFS

MEMBRO DELLA COMMISSIONE PARITETICA NAZIONALE PER LE NORME DI

GARANZIA

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE NAZIONALE PER L'ALIENAZIONE DEI BENI

MOBILI

MEMBRO DELLA COMMISIONE PER LE RICOPENSE



o PRESIDENTE DELLA COMMISIONE DI DISCIPLINA DI TUTTO IL PERSONALE DEL
CFS

ESPERIENZA NELL'AMBITO DELLE STRUTTURE COSTITUENTI IL SISTEMA INTEGRATO DI PROTEZIONE
CIVILE

LUNGA ESPERIENZA MATURATA NELLA QUALIFICA DIRIGENZIALE SIA COME
DIRETTORE DI DIVISIONE CHE COME COMANDANTE REGIONALE DEL CFS
DELLUMBRIA E DEL LAZIO NELLL'AMBITO DEL SISTEMA INTEGRATO DI
PROTEZIONE CIVILE.

CAPACITA PROFESSIONALI GENERALI

LUNGA ESPERIENZA MATURATA NEL CORSO DELLA CARRIERA NELLA QUALIFICA
DIRIGENZIALE IN PARTICOLARE COME COMANDANTE REGIONALE DELL'UMBRIA E
DEL LAZIO PER QUANTO RIGUARDA CONTESTI PARTICOLARI DI PROTEZIONE
CIVILE COME GLI INCENDI BOSCHIVI, | DISSESTI IDROGEOLOGICI, LE ALLUVIONI, LE
NEVICATE ECCEZIONALI, LE VALANGHE ECC. PER | QUALI LO SCRIVENTE HA
SVILUPPATO NEL TEMPO NOTEVOLI CAPACITA’ DEL TIPO SPECIFICATE:

e CAPACITA' DI ANALIZZARE LE CRITICITA’ E DI PROPORRE SOLUZIONI
ADEGUATE

e CAPACITA' DI DEFINIRE  OBIETTIVI COMPATIBILI CON LE RISORSE
DISPONIBILI

o CAPACITA' DI INTERAGIRE CON LE ALTRE STRUTTURE

o CAPACITA' DI GESTIRE, ORGANIZZARE E MOTIVARE | PROPRI
COLLABORATORI.

CAPACITA PROFESSIONALI SPECIFICHE

LUNGA ESPERIENZA MATURATA NEL CORSO DELLA CARRIERA NELLA QUALIFICA
DIRIGENZIALE IN PARTICOLARE COME COMANDANTE REGIONALE DELL'UMBRIA E
DEL LAZIO PER QUANTO RIGUARDA CONTEST! PARTICOLARI DI PROTEZIONE
CIVILE COME GLI INCENDI BOSCHIVI, | DISSESTI IDROGEOLOGICI, LE ALLUVIONI, LE
NEVICATE ECCEZIONALI, LE VALANGHE ECC. PER | QUALI LO SCRIVENTE HA
SVILUPPATO NEL TEMPO NOTEVOLI CAPACITA' DEL TiPO SPECIFICATE:

e CAPACITA' DI ASSUMERE DECISIONI IN CONTESTO DI EMERGENZA
CAPACITA' DI COORDINAMENTO DI FORZE NEL AMBITO DELLE ATTIVITA' DI
SOCCORSO

e CAPACITA' DI CURARE | RAPPORTI CON TUTTI | SOGGETTI CHE
COSTITUISCONO IL SISTEMA INTEGRATO DI PROTEZIONE CIVILE

s CAPACITA' DI PIANIFICARE ATTIVITA' DI PROTEZIONE CIVILE Al LIVELLI
COMUNALI, INTERCOMUNALI E PROVINCIALI

o CAPACITA' DI STRUTTURARE UN EFFICACE SISTEMA DI COMUNICAZIONE
DELLE EMERGENZE

e CAPACITA’ DI ORGANIZZARE PERCORSI FORMATIVI, TEORICI E PRATICI
DESTINATI! A DIPENDENTI E VOLONTARI DELLA PROTEZIONE CIVILE
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o CAPACITA' DI DEFINIRE ATTIVITA’ DI INFORMAZIONE ALLA POPOLAZIONE.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Data

» Abilitazioni professionali
oggetto dello studio

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1975

“ UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI ROMA - LA SAPIENZA~

LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE — EDILE

1975

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI
INGEGNERE CIVILE - EDILE

NUMEROS! CORSI| DI FORMAZIONE E D AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE EFFETTUATI NEL CORSO DELLA CARRIERA,
SIA A LIVELLO DIRETTIVO CHE DIRIGENZIALE IN TUTTI | SETTORI
DEL CFS CON PARTICOLARE RIFERIMENTO A QUELLI INERENTI
LA PROTEZIONE CIVILE SIA IN VESTE D! DISCENTE CHE DI
DOCENTE CHE DI ORGANIZZATORE DI PERCORSI FORMATIVI,
TEORICI E PRATICI, DESTINATI Al VOLONTARI DELLA
PROTEZIONE CIVILE DELLA REGIONE LAZIO.

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del decreto legge 196/2003 per le
finalita di cui al presente avviso di candidatura.

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

Data:ﬁl% \Z ‘Z/Q\fg fir

FALCHHAPEANDRO_S
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