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F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome e Cognome Saverio Vitelli 

Data di nascita 20.06.1975 

Telefono 06.4691.32506 – linea mil. 2032506 

Telefono cellulare - 

Indirizzo posta elettronica saverio.vitelli@persociv.difesa.it 

Indirizzo Pec     - 

Incarico attuale NAVARM - 1 Reparto - 1^Divisione - Addetto 1^ Sezione 

  

ISTRUZIONE  

E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 1994-2002 

• Nome e tipo di istituto  
di istruzione o formazione 

UNICAL - Università Della Calabria - Arcavacata di Rende (CS)   

• Qualifica conseguita Laurea in INGEGNERIA MECCANICA orientamento BIOMEDICA (Voto:110/110) 

 
 Tesi:“Progettazione di un misuratore goniometrico autobilanciante a 6 g.d.l. e 

relativa procedura di calibrazione” 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 11/2011 - Tuttora 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Ministero della Difesa - SGD - Direzione Armamenti Navali (NAVARM) – Via di 
Centocelle 301 – 00174 Roma 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica - Ministero della Difesa 

• Tipo di impiego 
Ingegnere - Funzionario Tecnico per la motoristica e la meccanica - 1 Reparto 
NUOVE COSTRUZIONI – 1^Divisione UNITÀ NAVALI – 1^Sezione SISTEMA DI 
PIATTAFORMA – Addetto di Sezione 

• Principali mansioni  
e responsabilità 

 Coadiuvare il Capo Sezione nell’attività tecnica connessa con l’assolvimento dei seguenti 
compiti: 

 attività di studio e sviluppo tecnico, approvvigionamento, modifica, ammodernamento, 
acquisizione del relativo supporto logistico iniziale e attività relative all’impostazione e alla 
gestione dei programmi nazionali e internazionali di acquisizione delle unità navali di 
superficie e di ammodernamento delle unità in servizio; 

 sviluppo di tutta l’attività contrattuale e gestione tecnico-amministrativa dei contratti 
gravanti sui capitoli di competenza con esclusione delle attività attribuite alle divisioni 
amministrative; 

 trattazione delle istanze di sospensione o di proroga dei termini contrattuali; 

 controllo dell’esecuzione dei contratti tramite gli Uffici Tecnici Territoriali, altri Enti Comandi 
della MM; 

 inserimento dei dati di competenza nei vari sistemi informatici in accordo alla normativa 
vigente; 

 gestione di collaudi e visite tecniche; 

 elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche; 

 redazione di atti tecnici, ovvero specifiche tecniche, normative, procedure di qualità, 
verbali di congruità, analisi tecnico-economiche 

 Direttore dell’Esecuzione (DEC) per i contratti di propria competenza. 



Pagina 2 - Curriculum vitae di 

[ VITELLI Saverio ] 

  

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) 10/2010 – 11/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Ufficio   del   Commissario   Delegato   per l’emergenza ambientale nel territorio 
della Regione Calabria - Catanzaro Lido (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica - Presidenza del Consiglio dei Ministri 

• Tipo di impiego 
 Funzionario tecnico addetto all’Ufficio Discariche; 

 Funzionario tecnico addetto all’Ufficio Flussi e Gestione Situazioni; 

• Principali mansioni  
e responsabilità 

 Responsabile dell’Organismo di Vigilanza e Controllo sull’impianto di trattamento 
r.s.u. di Crotone (KR); 

 Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) per la gestione della discarica per 
rifiuti non pericolosi di Cassano all’Ionio (CS); 

 Direttore per l’esecuzione del Contratto (D.E.C.) per la gestione dell’Impianto di 
trattamento r.s.u. di Lamezia Terme (CZ). 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 12/2007-10/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituti Tecnici e Professionali di secondo grado (vari) Provincia di Bergamo (BG) 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica - Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di impiego Docente classe A020, Discipline meccaniche e tecnologia 

• Principali mansioni  
e responsabilità 

Materie di insegnamento: Disegno Meccanico e CAD, Impianti ed automazione 
industriale, Macchine a fluido, Meccanica Applicata, Tecnica Professionale, 
Tecnologia Meccanica. 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 12/2006-12/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

General Impianti S.n.c. – Contrada Lecco - 87036 Rende (CS) 

• Tipo di azienda o settore Forniture Industriali Impiantistica e Servizi 

• Tipo di impiego Disegnatore progettista, particolarista per la produzione 

• Principali mansioni  
e responsabilità 

 Modellazione 3D (Solidworks); progettazione di macchine, sistemi impianti ed 
accessori per il trattamento/condizionamento dell’aria; 

 Programmazione ed assistenza alla produzione, analisi dei costi. 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 04/2006 – 06/2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Polo di Mantenimento Pesante Sud (E.I.) - Nola (NA) 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica – Ministero della DIfesa 

• Tipo di impiego Ingegnere-Consulente Esterno 

• Principali mansioni  
e responsabilità 

Progettazione e realizzazione di sistemi informatici per il controllo e l’analisi della 
produzione a supporto dell’Ufficio Tecnico. 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 01/2006 – 04/2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

BC Engineering – Cosenza (CS) 

• Tipo di azienda o settore Studio Tecnico Professionale Privato 

• Tipo di impiego Ingegnere-Progettista meccanico 

• Principali mansioni  
e responsabilità 

Collaborazione tecnica, disegno, verifica e progettazione nel campo 
dell’impiantistica (impianti tecnici, in particolare: gas, riscaldamento, 
condizionamento e trattamento dell’aria). 
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ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 12/2002 – 11/2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Polo di Mantenimento Pesante Sud (E.I.) - Nola (NA) 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica – Ministero della DIfesa 

• Tipo di impiego Ufficiale Corpo Ingegneri Esercito - Addetto alla sezione Artiglierie 

• Principali mansioni  
e responsabilità 

 Assistenza alle operazioni del Capo Sezione, supporto e coordinamento delle 
attività dei reparti di lavorazione e del personale operaio (per interventi in sede e 
squadre a contatto); 

 Progettazione e realizzazione di sistemi informatici (su database in rete LAN): 
Gestione automatizzata degli Ordini di Lavoro a livello Sezione, Coordinamento 
delle attività di intervento delle squadre a contatto; 

 Analisi della produzione; 

 Coordinamento e conduzione di un “Corso sull’uso di ACCESS” per dipendenti 
dell’Amministrazione Difesa (POLMANTSUD - Nola, dal 24 al 30 luglio 2003). 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 01/1997 – 05/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Grendel & Games Master - Cosenza (CS) 

• Tipo di azienda o settore Attività commerciale – Vendita PC e Sistemi informatici 

• Tipo di impiego Tecnico Hardware e Software PC 

• Principali mansioni  
e responsabilità 

 Assemblaggio e collaudo di personal computer e sistemi per ufficio.  

 Assistenza tecnica on demand: risoluzione dei problemi (hardware e software); 
variazioni di configurazione; backup, recupero e ripristino di dati sensibili. 

MADRELINGUA Italiano 

ALTRE LINGUE Inglese 

• Capacità di lettura Buono 

• Capacità di scrittura Buono 

• Capacità di espressione orale Buono 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

• Conoscenze informatiche  Sistemi Operativi: Windows, Android, DOS  

 Software applicativi / ufficio: MS Office (Excel, Word, Powerpoint, Outlook, 
Access) 

 Software tecnico / scientifico:  Solidworks, Pro-Engineer, Mc4 HVAC CAD, 
Autocad, Visual Nastran, Matlab (con Simulink), Adobe Photoshop. 

 Programmazione: Visual basic, VBA; 

 
 Databases: MS Access (con progetto struttura dati e programmazione funzioni 

VBA). 

ALTRO    
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• Pubblicazioni Rapporto di ricerca 2014 per il Centro Militare di Studi Strategici (Ce.Mi.S.S. 
Organismo che gestisce, nell'ambito e per conto del Ministero della Difesa, la 
ricerca su temi di carattere strategico) – STEPI AH-T-06: “Come l’evoluzione 
tecnologica può mitigare l’effetto del peso dei materiali, degli equipaggiamenti e 
dell’armamento del soldato nell’ambito delle operazioni appiedate” 

 Brevetto: G.A. Danieli, G. Fragomeni, G. Gatti, D. Mundo, S. Savio e S. Vitelli 
"Goniometro auto bilanciante a sei o a dodici gradi di libertà", Domanda di 
Brevetto No. CS2002A000005, depositata 28/05/2002. 

 G.A. Danieli, G. Fragomeni, G. Gatti, S. Savio and S. Vitelli "Theoretical analysis 
of a new self balancing twelve d.o.f. goniometer for Virtual Reality representation 
of the surgical theatre" inviato all'11th World Congress in Mechanism and 
Machine Science, April 1-4, 2004, Tianjin, China, accettato, paper Rd56 

• Altre informazioni  Abilitazione alla professione di Ingegnere (UNICAL, II sessione anno 2004) 

 Iscritto all’Ordine professionale degli Ingegneri Prov. di Cosenza, (16/1/2006) 
Sezione “A”, settori: civile e ambientale - industriale - dell'informazione; 

 Automunito: patente A, B. 

 Judo a livello agonistico dal 1990 al 1995; 

 Rugby a livello agonistico con l’A.S. Rugby Rende serie C2/C1 (2000-2001); 

 Competenze e pratica di tiro per le armi di ordinanza per gli allievi ufficiali E.I.; 

 Porto d’armi a uso sportivo. 

• Altri interessi Bodyfitness, boxe, computer & internet, elettronica, soft-air, viaggi e videogames. 

 
 
 


