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1. Al fine di dare continuita alle attivita di analisi quali-quantitativa dell’impatto dello strumento
del lavoro agile dal punto di vista dei Datori di lavoro, questa Direzione Generale intende
proseguire con la rilevazione per I’anno 2026, secondo le modalita gia adottate per gli anni 2024
e 2025 con le circolari a seguito, riferite rispettivamente alla somministrazione del questionario
(lettere a. e c.) e alla successiva elaborazione dei risultati finali (lettere b. e d.).

2. Tale rilevazione si inserisce nell’alveo delle azioni tese alla promozione del Valore Pubblico e
all’aggiornamento del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) dell’A.D.,
somministrando ai Comandanti/Dirigenti degli Enti in indirizzo il questionario a risposta
multipla, in allegato, relativo al lavoro agile svolto nell’anno 2026.

3. Il presente questionario ricalca quello dello scorso anno, trasmesso con la circolare di cui alla
lettera c. a seguito, tenendo conto delle disposizioni vigenti in materia di lavoro agile e del
C.C.N.L. 2024 — 2026 in materia di “Lavoro agile” con focus sulle fattispecie di ampliamento
delle giornate di lavoro agile (art. 33, comma 3, del CCNL 2025/2027 ed art. 4 del C.C.N.L. in
materia di “Lavoro agile”).
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4. Per quanto sopra, si chiede di fornire riscontro al questionario allegato alla presente Circolare
secondo le seguenti modalita:

a) le risposte al questionario dovranno essere date dai Comandanti/Dirigenti in forma anonima;

b) gli Enti/Comandi in indirizzo predisporranno le adeguate procedure per il rispetto del punto
a);

c) al termine della rilevazione, gli Enti/Comandi raccoglieranno i dati elaborando un
documento finale che conterra 1’esposizione in termini assoluti e percentuali delle risposte
fornite dai Comandanti/Dirigenti;

d) il suddetto documento finale sara inviato a questa Direzione Generale che provvedera a
confrontare 1 dati ricevuti ed elaborare un successivo report esplicativo.

5. 1l termine per I’invio del documento finale da parte degli Enti/Comandi ¢ il 20 ottobre 2026.
6. In allegato il questionario a risposta multipla.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria DE PAOLIS

La presente comunicazione ¢ pubblicata sul sito Direzione Generale per il Personale Civile — area
Iy an . . » « . . . .3y
Circolari e altra documentazione” e area “Relazioni Sindacali
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