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OGGETTO:  Benessere del personale civile - capitolo di bilancio 1266/1. Contributo individuale 

finalizzato ad attività culturali, ricreative e con finalità sociale (quota teorica pro 

capite). 

     

 A:  ELENCO INDIRIZZI IN ALLEGATO               LORO SEDI 

^^^^^^^^^^^^^^^^ 

1. Si comunica che questa Direzione Generale sta concludendo la procedura di emissione dei 

modelli “C” a favore dei competenti Funzionari Delegati per l’assegnazione delle risorse 

finanziarie afferenti il benessere del personale civile. 

2. In merito al contributo individuale finalizzato ad attività culturali, ricreative e con finalità 

sociale, il cui importo è fissato, per il corrente esercizio finanziario, in € 77,25 (quota teorica pro 

capite), si richiama la vigenza delle precedenti disposizioni per cui le spese imputabili per tale 

finalità potranno riguardare l’acquisto di beni di seguito indicati, il cui elenco ha carattere 

meramente esemplificativo: 

 buoni spesa per acquisti di prodotti dell’editoria (libri, DVD, CD musicali, ecc.); 

 oggettistica con logo o stemma dell’Ente; 

 biglietti e abbonamenti per manifestazioni sportive, rappresentazioni teatrali, musicali, 

cinematografiche, musei, mostre e fiere; 

 prodotti destinati all’elevazione culturale del dipendente. 

3. Si sottolinea, inoltre, che il citato contributo potrà essere utilizzato per acquisti presso catene di 

negozi di elettronica/elettrodomestici o marketplace a condizione che l’acquisto riguardi 

esclusivamente prodotti riconducibili alle finalità previste. 

4. Si ricorda che, a partire dal 2024, le risorse stanziate sul capitolo 1266 e destinate al benessere 

del personale civile sono oggetto di contrattazione collettiva integrativa con le rappresentanze 

sindacali. 

5. Al fine di assicurare il soddisfacimento delle effettive esigenze del personale e individuare 

possibili alternative agli acquisti più ricorrenti (buoni libro) è opportuna, in sede di definizione 

delle tipologia della spesa, una interlocuzione con i rappresentanti dei lavoratori in coerenza con 

l’attuale quadro sindacale. 

6. Si chiede di voler dare alla presente circolare capillare diffusione a tutti i Comandi/Enti 

dipendenti. 

         IL DIRETTORE GENERALE 

            Dr.ssa Maria DE PAOLIS 

 

 

 
La presente circolare è pubblicata sul sito Direzione Generale per il Personale Civile – area “Circolari e 

altra documentazione”. 
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