STATO MAGGIO

UFFICIO GENERALE DEL CENTRO DI RESPONSABILITA’ AMMINISTRATIVA

OGGETTO

CAPITOLO

PREMESSO

PRESO ATTO

TENUTO CONTO

VISTO

CONSIDERATO

RITENUTO

DIREZIONE DI INTENDENZA INTERFORZE
<

Decisione a contrarre n. 2680 in data 13/11/2025

Adesione all’ Accordo Quadro CONSIP Spa denominato “Buoni pasto 11” - Lotto 4 (Sardegna),
Lotto 5 (Toscana), Lotto 7 (Lazio), Lotto 8 (Umbria), Lotto 10 (Puglia), Lotto 12 (Sicilia) per
assicurare il servizio sostitutivo di mensa al personale militare mediante buoni pasto (elettronici e
cartacei) in ambito Stato Maggiore Difesa.

2300 - Art. 02; 1032 art. 01; 1007 art 01 - EE.FF. 2026 — 2027.

IL DIRETTORE DI INTENDENZA INTERFORZE

che la Sezione Finanziaria dell’Ufficio Generale del Centro di Responsabilita Amministrativa ha
veicolato le richieste avanzate dagli enti dell’area T/O interforze per il quale UGCRA ¢ Stazione
Appaltante, al fine di assicurare le prestazioni in oggetto;
dell’esigenza di assicurare, senza soluzione di continuita, il servizio sostitutivo di mensa mediante
I’assegnazione al personale militare dipendente avente titolo di buoni pasto del valore nominale di
€ 7,00;
che i reparti fruitori del servizio in argomento risultano essere i seguenti: SMD (in tutte le sue
componenti ordinative), COVI, COR, REMADIFE, RAMDIFE, CASD, CUFA, ClII e periferiche;
il Decreto del Ministro della Difesa recante “Disposizioni in materia di supporto logistico
amministrativo agli Uffici di diretta collaborazione del Ministro della Difesa e all’Organismo
indipendente di valutazione della performance” trasmesso con comunicazione 0088408 in data 13
maggio 2025 con cui il Centro di Responsabilita Amministrativa dello SMD ¢ identificato come
articolazione deputata a fornire il supporto logistico amministrativo agli uffici di diretta
collaborazione del Ministro della Difesa a partire dal 2 giugno 2025;
che il servizio in oggetto & disponibile nel richiamato Accordo Quadro stipulato tra CONSIP
S.P.A. e PELLEGRINI S.P.A., denominato Buoni Pasto 11, specificatamente:
- Lotto 4 - Sardegna, relativamente alle esigenze del distaccamento del CIl di Pula;
- Lotto 7 — Lazio (Quota 1), relativamente alle esigenze dello SMD in tutte le sue componenti
ordinative;
- Lotto 10 - Puglia, relativamente alle esigenze del Cll di Otranto e Lecce;
Accordo Quadro stipulato tra CONSIP S.P.A. e DAY RISTOSERVICE S.P.A. denominato
Buoni Pasto 11, specificatamente:
- Lotto 5 - Toscana, relativamente alle esigenze del distaccamento del Cll di Tirrenia;
e Accordo Quadro stipulato tra CONSIP S.P.A. e 360 WELFARE S.R.L. denominato Buoni
Pasto 11, specificatamente:
- Lotto 8 - Umbria, relativamente alle esigenze del DILOG di Orvieto;
- Lotto 12 — Sicilia, relativamente alle esigenze dello SMD in tutte le sue componenti
ordinative;
che per soddisfare 1’esigenza sopra riportata, quantificata dalla Sezione Gestione Finanziaria a
valle dell’acquisizione delle esigenze prospettate dai committenti, € necessario approvvigionare:
a. per il Lotto 4 - Sardegna: fino a n. 3.903 buoni pasto elettronici del valore nominale di Euro
7,00 per un importo totale di Euro 27.321,00 Iva inclusa;
b. per il Lotto 5 Toscana: fino a n. 550 buoni pasto elettronici del valore nominale di Euro 7,00
per un importo totale di Euro 3.850,00 lva inclusa;
c. peril Lotto 7 Lazio:
- fino a n. 383.764 buoni pasto elettronici del valore nominale di Euro 7,00 Euro
2.686.138,00 lva inclusa;
- fino a n. 1.356 buoni pasto cartacei del valore nominale di Euro 7,00 Euro 9.492,00 Iva
inclusa;
per un importo totale di Euro 2.695.630,00 lva inclusa;
d. peril Lotto 8 - Umbria: fino a n. 1.700 buoni pasto elettronici del valore nominale di Euro 7,00
per un importo totale di Euro 11.900,00 Iva inclusa;
e. per il Lotto 10 - Puglia: fino a 13.592 buoni pasto elettronici del valore nominale di Euro 7,00
per un importo totale di Euro 95.144,00 Iva inclusa;
f. per il Lotto 12 - Sicilia: fino a 5.140 buoni pasto elettronici del valore nominale di Euro 7,00
per un importo totale di Euro 35.980,00 Iva inclusa;



PRESO ATTO

ACCERTATO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

PRESO ATTO

VISTO
VISTE
VISTA

Segue Decisione a contrarre. n. 2680 del 13/11/2025

che per il presente affidamento, ai sensi dell’art. 17, comma 2), si individuano:
- oggetto: servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto (elettronici e cartacei) in ambito
Stato Maggiore Difesa mediante Accordo Quadro Consip;
- contraenti:
a) PELLEGRINIS.P.A. (P.l. 05066690156) per il Lotto 4, 7 e 10, per un importo massimo
presunto di € 2.818.095,00 iva inclusa;
b) DAY RISTOSERVICE S.P.A. (P.1. 03543000370) per il Lotto 5, per un importo
massimo presunto di € 3.850,00 iva inclusa;
c) 360 WELFARE S.R.L. (P.l. 02918310356) per il Lotto 8 e 12, per un importo massimo
presunto di € 47.880,00 iva inclusa.
- ragioni della scelta: adesione ad Accordo Quadro CONSIP ai sensi dell’art. 26 della 1.
23/12/1999, n. 488 e dell’art. 2, comma 573 e segg. Della 1. 24/12/2007, n. 244 ¢ s.m.i.;
- requisiti di carattere generale: controllo dei requisiti effettuati a monte da CONSIP S.p.a.;
che I’esigenza in argomento trova copertura finanziaria sul capitolo di bilancio 2300 - Art. 02;
1032 art. 01; 1007 art 01 - EE.FF. 2025-2026-2027 e che risulta correttamente programmata;
che il contratto, ai sensi dell’art. 18, comma 1) lettera b) del d.lgs. 36/2023, verra stipulato in
modalita elettronica per il tramite della piattaforma acquistinretepa.it;
che l'art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 prevede che “Nel primo atto di avvio dell’intervento
pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano
nell’interesse proprio o di altre amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) per le
fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per l’esecuzione di ciascuna procedura
soggetta al codice” e che il Capo Servizio Amministrativo della Direzione di Intendenza Interforze
puo assumere l'incarico in questione, cosi come previsto dall’allegato 1.2 del D.Lgs. 36/2023;
che é possibile assegnare le specifiche competenze previste all’allegato 1.2 del D.lgs. 36/2023 a
due distinte figure quali il responsabile della fase di progettazione, programmazione ed esecuzione
(RF-PPE) dell’appalto disgiuntamente da quello della fase dell’affidamento dell’appalto in
oggetto, oltre alla figura del Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC);
che é possibile designare RF-PPE il Committente e quale DEC I’estensore della richiesta;
infine dell’opportunita che sia nominato quale Rappresentante del presente procedimento, ai sensi
della L. 241/1990, il Capo Sezione cui la presente procedura € stata assegnata per lo svolgimento
delle incombenze di carattere amministrativo
il RD 18/11/1923, n. 2440; il RD 23/05/1924, n. 827; gli art. I’art. 540 € 550 del D.Lgs. 15/03/2010,
n. 66; n. 90; il D.Lgs. 18/04/2016, n. 50; il D.P.R. 15/11/2012, n. 236;
I’art. 450 del DPR 15/03/2010, n. 90, recante “Competenze del direttore della Direzione di
Intendenza o del Centro di Intendenza”;
I’art. 1, commi 449 e 450, della legge 27/12/2006, n. 296 (legge finanziaria 2007) che prevedono,
per le PA statali centrali e periferiche, 1’obbligo di utilizzare, rispettivamente, il sistema CONSIP
delle convenzioni ed il Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) ove ne
ricorrano i presupposti;
la Legge 07/08/2012, n. 135 relativa alla conversione in legge del D.L. 06/07/2012, n. 95
concernente le disposizioni relative alla revisione della spesa, in ordine al quale a decorrere dal
01/10/2012, non puo essere superato il valore nominale di Euro 7,00 per ciascun buono pasto;
I’art. 34, comma 2-bis, della L. 31/12/2009, n. 196, ultimo capoverso, in materia di autorizzazione
ad avviare le procedure di spesa i cui impegni saranno assunti con spesa delegata;
il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e le integrazioni di cui alla L. 190/12 relative all’introduzione del
“Codice di comportamento dei pubblici dipendenti”;
il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 del Ministero della Difesa,
adottato ai sensi dell’art. 6, comma 6-bis, del decreto legge n. 80/2021, convertito dalla legge 6
agosto 2021, n. 113 e approvato con D.M. 30 giugno 2022, nonché il Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2025-2027, adottato ai sensi dell’art.
1, comma 5, let. a) della legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i.
che trattasi di procedura complessa in quanto provvista dei requisiti previsti dall’art. 32
dell’ Allegato 11.14 del Codice dei contratti pubblici;
I’atto dispositivo n. 1 del 2025 della Direzione di Intendenza Interforze e s.m.i.;
le vigenti Linee amministrative — settore esercizio;
la lettera n. M_D AO0D32CC REG2023 0131561 in data 27 giugno 2023 di UG-CRA SMD
riguardante “Il Responsabile Unico di Progetto (RUP) nell’organizzazione dello Stato Maggiore
della Difesa e dell’ Area Tecnico/Operativa Interforze”;

DECIDE/AUTORIZZA

a. diindividuare il Ten. Col. com. Pietro PENGE, Capo Servizio Amministrativo della D.1.1., quale Responsabile del
Progetto, il quale coordinera il processo realizzativo del presente affidamento diretto svolgendo tutti i compiti relativi
alla realizzazione dell’intento pubblico che non siano stati gia assolti o specificatamente attribuiti ad altri organi o

soggetti;
Sentito il R.U.P.:



Segue Decisione a contrarre. n. 2680 del 13/11/2025

- diindividuare il Magg. Giovanni F. BARONE, Capo Gestione Finanziaria dello SMD, quale responsabile
della fase di progettazione, programmazione ed esecuzione dell’appalto per 1’appalto in oggetto;
- di individuare quale Responsabile del procedimento amministrativo per la fase di affidamento, ai sensi
dell’art. 5 della 1. 241/1990, il Capo della Sezione Approvvigionamenti Ten. Col. Giulia CERRETTI,
ai sensi di quanto disposto dall’art. 8, co. 4 dell’allegato 1.2 del d.Igs. 36/2023 di nominare il Mar.
Ord. Giancarlo MADEDDU quale Direttore dell’Esecuzione Contrattuale (DEC);
I’adesione all’Accordo Quadro CONSIP denominato “Buoni Pasto 117, con le imprese di seguito elencate in base
ai Lotti di riferimento:
e PELLEGRINI S.P.A. (P.l. 05066690156) per il Lotto 4, 7 e 10, per un importo massimo presunto di
€ 2.818.095,00 iva inclusa;
e DAY RISTOSERVICE S.P.A. (P.l. 03543000370) per il Lotto 5, per un importo massimo presunto
di € 3.850,00 iva inclusa;
e 360 WELFARE S.R.L. (P.l. 02918310356) per il Lotto 8 e 12, per un importo massimo presunto di €
47.880,00 iva inclusa;
per il soddisfacimento delle esigenze in argomento e che i contratti, ai sensi dell’art. 18, comma 1) del d.Igs. 36/2023,
verranno stipulati dal Capo Servizio Amministrativo in modalita elettronica per il tramite della piattaforma
acquistinretepa.it;
di provvedere al pagamento delle spese mediante i fondi resi disponibili con gli ordini di accreditamento ricevuti dal
Funzionario delegato di cui al codice identificativo numero 120 30 348 21, a carico del capitolo 2300/02, 1032/01 e
1007/01 con esigibilita negli E.F. 2026 - 2027, ovvero anticipando la spesa con il fondo scorta ai sensi dell’art. 508
del citato DPR 90/2010.
che la somma da destinare alla remunerazione dell’incentivo per funzioni tecniche per le attivita di cui all’allegato
1.10, ai sensi dell’art. 45 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, calcolata sull’importo posto a base della procedura di
affidamento in parola, € quantificata in euro 43.607,55 (quarantatremilaseicentosette/55), oltre IRAP pariaeuro
2.965,31, corrispondente all’aliquota della terza fascia della tabella denominata “Scaglione servizi e forniture”
dell’Allegato A al Decreto del Ministero della Difesa, come segue:
- 80% pari ad euro 34.886,04 al personale previsto dal relativo comma 3;
- 20% pari ad euro 8.721,51 per le attivita di cui ai relativi commi 6 e 7;
che a mente dell’art. 45, comma 2 del d.1gs. 31 marzo 2023, n. 36, le risorse finanziarie destinate alla liquidazione
degli incentivi previsti per ’espletamento delle funzioni tecniche sono da considerarsi a valere sugli stanziamenti
previsti nell’ambito di ciascun atto di adesione;
che I’effettiva corresponsione degli incentivi al personale avente diritto, per lo svolgimento delle attivita
riepilogate nell’ All. 1.10 al d.Igs. 31 marzo 2023, n. 36, sara disposta mediante apposito provvedimento, tenuto
conto delle modalita e delle condizioni definite dall’emanando Decreto Ministeriale attuativo in materia di
incentivi;
che il personale potra beneficiare dell’incentivo per funzioni tecniche di cui all’allegato I.10, ai sensi dell’art. 45
del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, ferme restando le discendenti determinazioni che saranno assunte sulla base delle
disposizioni applicative che saranno successivamente emanate;

Il presente atto viene redatto in unico originale da inserire nella raccolta delle disposizioni amministrative.

IL DIRETTORE DI INTENDENZA INTERFORZE
Col. CCrn. Vincenzo SALERNO

P.P.V.

IL VICE DIRETTORE DI INTENDENZA INTERFORZE

E CAPO SERVIZIO AMMINISTRATIVO
Ten. Col. com. s.SM Pietro PENGE

L’ORIGINALE FIRMATO E’ CUSTODITO AGLI ATTI DI QUESTO UFFICIO, Al SENSI DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 NR. 445




