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MINISTERO DELLA DIFESA 
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE 

 

AVVISO DI RICOGNIZIONE 

OGGETTO: Ricerca di personale con competenze tecnico ingegneristiche per la fornitura di 

servizi specialistici alle Divisioni Tecniche e alla Vice Direzione Tecnica della 

Direzione Nazionale degli Armamenti Aeronautici e per l’Aeronavigabilità. 

 

Nell’ambito degli Accordi Quadro 1184 (lotto2), 1190 (lotto3), 1185 (lotto 4), 1188 (lotto 5), 1189 

(lotto 6), stipulati dalla D.A.A.A. e registrati presso gli OO.CC. e Accordo Quadro relativo al lotto 

1, aggiudicato e in fase di stipula, per la fornitura di servizi specialistici di supporto alle Divisioni 

Tecniche e alla Vice Direzione Tecnica della D.A.A.A., si rappresenta l’esigenza di individuare tra 

il personale civile esperti nel campo tecnico/ingegneristico. 

Le posizioni richieste sono: 

1) Personale altamente qualificato per la fornitura di servizi di ingegneria di supporto al RUP 

nella fase di programmazione/affidamento/esecuzione dei contratti di appalto misti, per la 

quota lavori pubblici:  

a. Anno 2026: 2 posizioni Junior, 2 posizioni Senior; 

b. Anno 2027: 2 posizioni Junior, 2 posizioni Senior; 

c. Anno 2028: 2 posizioni Junior, 1 posizione Senior. 

2) Personale altamente qualificato per la fornitura di supporto tecnico ingegneristico 

concernente gli obblighi legali e normativi relativi alla sicurezza chimica dei materiali 

(REACH): 

a. Anno 2026: 1 posizione Junior; 

b. Anno 2027: 1 posizione Junior; 

c. Anno 2028: 1 posizione Junior. 

3) Personale altamente qualificato per la fornitura di servizi specialistici di supporto 

tecnico/ingegneristico al RUP di cui all’articolo 15, co. 6 del D.Lgs. n. 36/2023 nella fase di 

programmazione/affidamento/esecuzione dei contratti di appalto di servizi/forniture: 

a. Anno 2026: 4 posizioni Junior; 

b. Anno 2027: 4 posizioni Junior; 

c. Anno 2028: 4 posizioni Junior. 

4) Personale altamente qualificato per la fornitura di servizi specialistici di supporto 

tecnico/ingegneristico all’Initial and Continued Airworthiness e alla Type Qualification 

degli Aeromobili Militari ad Ala Fissa, ad Ala Rotante e a Pilotaggio Remoto (e dei relativi 

articoli di configurazione ed equipaggiamenti) e nell’ambito della omologazione e qualifica 

degli apparati: 

a. Anno 2026: 4 posizioni Junior; 4 posizioni Senior; 

b. Anno 2027: 8 posizioni Junior; 4 posizioni Senior. 
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5) Personale altamente qualificato per la fornitura di servizi specialistici di supporto tecnico 

ingegneristico nell’ambito delle attività di supporto tecnico delle Forze Armate (S.M.A.) per 

la pianificazione, conduzione e rendicontazione di attività di sviluppo e sperimentazione 

propedeutiche al rilascio di un Certificato di Tipo e per la gestione di programmi di 

acquisizione ed ammodernamento: 

a. Anno 2026: 4 posizioni Senior; 

b. Anno 2027: 4 posizioni Junior; 4 posizioni Senior. 

6) Personale altamente qualificato per la fornitura di servizi specialistici di supporto tecnico 

ingegneristico per la Regulation, l’Assicurazione della Qualità, la Continuing Airworthiness 

degli Aeromobili Militari, l’attività di Recognition fra National Military Airworthiness 

Authorities (NMAA): 

a. Anno 2026: 4 posizioni Junior; 

b. Anno 2027: 4 posizioni Junior; 

c. Anno 2028: 4 posizioni Junior. 

I periodi di impegno a supporto delle Divisioni Tecniche e della Vice Direzione Tecnica della 

D.A.A.A si intendono: 

- per il 2026: dalla individuazione del personale idoneo al 31.12.2026; 

- per il 2027: tutti i 12 mesi dell’anno; 

- per il 2028: tutti i 12 mesi dell’anno. 

Il personale interessato dovrà allegare il proprio curriculum vitae in formato europeo alla lettera di 

trasmissione, ove riportare: 

- “Ricognizione personale con competenze tecnico ingegneristiche per ARMAEREO – 

Accordi Quadro” nell’oggetto della lettera; 

- breve presentazione e motivazioni all’incarico; 

- individuazione di uno o più numero/lettera di posizioni come precedentemente descritte, 

nonché uno o più periodi di impegno. 

Tale documentazione dovrà essere inviata entro e non oltre le ore 24:00 del 7 giugno 2026 

all’indirizzo PEC armaereo@postacert.difesa.it. 

Le istanze saranno valutate dalla Direzione Nazionale degli Armamenti Aeronautici e per 

l’Aeronavigabilità (Armaereo). 

Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale del Ministero della difesa 

www.persociv.difesa.it alla sezione News. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dr.ssa Maria DE PAOLIS 
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