





VISTA - la dichiarazione resa, ai sensi del menzionato art. 20 del decreto legislativo 8 aprile
2013, n. 39, dal dirigente dott. Giovanni NISI in data 20 febbraio 2017;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 11 settembre 2015 con il
quale ¢ stato conferito I’incarico dirigenziale di livello generale della Direzione
generale della previdenza militare e della leva alla dott.ssa Maura PAOLOTTI, ai
sensi dell’art. 19, comma 4, del d.lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni;

DECRET A:

Art. 1
OGGETTO DELL’INCARICO

Ai sensi dell’art. 19, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni,
al dirigente dott. Giovanni NISI ¢ conferito presso la Direzione generale della previdenza militare e della
leva (PREVIMIL) I’incarico di Vice Direttore generale (5* fascia retributiva) con contestuale cessazione
dal precedente incarico (Vice Direttore del II Reparto presso il Segretariato generale della difesa/DNA).

Art. 2

PROGRAMMI E OBIETTIVI

Nello svolgimento dell’incarico di cui all’art. 1 il dirigente dott. Giovanni NISI dovra assicurare:

1. il corretto e puntuale espletamento dei compiti previsti dall’art. 28, comma 2, del decreto del

Ministro della difesa 16 gennaio 2013, citato nelle premesse, con particolare riguardo:

- alla trattazione delle materie e delle attivitd di volta in volta delegate dal Direttore
generale;

- alla tenuta delle relazioni sindacali previste dalle vigenti disposizioni normative e
contrattuali, predisponendo le piattaforme relative alla contrattazione decentrata di livello
locale;

2. il completo adempimento degli obblighi in materia di “trasparenza” per la Direzione generale;
la concreta attuazione delle previsioni contenute nel Piano Triennale per la prevenzione della
corruzione;

4. la promozione e la verifica dell’esecuzione dell’attivita di vigilanza sulla corretta applicazione
del Codice di comportamento e di tutti gli adempimenti previsti.

(OS]

Il dirigente dott. Giovanni NISI, inoltre, assicurera il massimo livello delle prestazioni in termini di
tempestivita, qualita ed efficienza, nel rispetto dei tempi di attuazione connessi, delle disposizioni e delle
direttive in vigore per la durata complessiva dell’incarico, nonché il raggiungimento degli obiettivi
attribuiti annualmente dal Direttore generale, in relazione alle direttive impartite di anno in anno dal
Ministro.



Art. 3
DURATA DELL’INCARICO
Ai sensi dell’art. 19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, quale modificato
dall’art. 14-sexies, comma 1, della legge 17 agosto 2005, n. 168, in correlazione agli obiettivi
assegnati, 1’incarico di cui all’art. 1 decorre dal 20 febbraio 2017 e da durare sino al 19 febbraio
2020.
Art. 4
TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico da corrispondersi al dirigente dott. Giovanni NISI , in relazione all’incarico
conferito ¢ definito dal contratto individuale di lavoro stipulato in data 20 febbraio 2017 tra il

medesimo e la sottoscritta nel rispetto dei principi definiti dall’art. 24 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni.

11 presente decreto sara trasmesso agli Organi di controllo.
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