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VISTO 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

VISTA 

VISTO 

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 concernente gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte della pubblica amm'inistrazione; 

il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, concel11ente 'Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50. della 
legge 6 novembre 2012, n. 190" ed in p81ticolare l 'ali. 20; 

il CCN.L. relativo al personale dirigente dell 'Area per il quadriennio normativo 
2002-2005, sottoscritto in data 21 aprile 2006; 

il CC.N.L. relativo al personale dirigente dell'Area per il quadriennio norrhativo 
2006-2009 ed il biennio economico 2006-2007, sottoscritto in data 12 febbraio 2010; 

il CCN.L. relativo al personale dirigente dell ' Area l , secondo biennio economico 
2008-2009, sottoscritto in data 12 febbraio 20 IO; 

VISTO il decreto del Ministro della Difesa in data 22 marzo 2016, registrato alla 
Corte dei Conti il 24 marzo 2016, fg. 662, che disciplina i criteri e le procedme per il 
conferimento degli incarichi dirigenziali civili' 

il decreto del Ministro della Di fesa in data 16 gennaio 2013, registrato alla Corte dei 
Conti ilI o marzo 2013, reg. I , fg. 390, recante la struttura del Segretariato Generale, 
delle Direzioni Generali e degli Uftici Centrali del Ministero della Difesa, adottato ai 
sensi dell'art. 113, conuna 4, del decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 
20 I O, n. 90, recante il testo unico delle disposizioni regolamentari in materia di 
ordinamento militare' ed, in particolare, l 'articolo 14 concernente l'articolazione della 
Direzione degli Armamenti Navali; 

il decreto del Ministro della Difesa in data 16 dicembre 2015, registrato alla COlte dei 
Conti il 21 gennaio 2016, fg. 89, e, in particolare, l'almessa tabella l, concernente, 
I 'individuazione dei posti di funzione dei dirigenti civili della Difesa; 

il decreto dirigenziale n, 04 in data 19 dicembre 2014 registrato alla Corte dei Conti il' 
12 gennaio 2015, foglio J 3 e il relativo contratto individuale sottoscritto nella medesima 
data con il quale al dirigente Dr. Emanuele COlETTI è stato conferito l incal:ico di 
Capo del 11 Reparto (Acquisizione di servizi logistici, materiale sanitario e 
farmaceutico) presso la Direzione Generale di Commissariato e di Servizi Generali del 
Ministero della Difesa fino al 31 dicembre 2017; . 

la nota prot. n. M_D GCIV REG20 16 0066334 in data 2 novembre 2016, con la quale 
la Direzione Generale per il personale civile ha avviato la procedura di interpello, ai 
sensi dell 'art. 20, comma IO del citato CCN.L. in data 21 aprile 2006, per la copertura 
di alcuni posti di fUllzione dirigenziale non generale; 

i l decreto del Ministro della Difesa in data 23 gennaio 2017, di assegnazione alla 
Direzione degli Armamenti Navali del dirigente Dr. Emanuele COlETTI, per il 
successivo conferimento di incarico e l ' annessa relazione in data 16 dicembre 2016 del 
Direttore Generale della Direzione Generale per il personale civile; 

VISTO il curriculum vitae del Dr. Emanuele COLETTl; 

VISTA la dichiarazione sostitutiva di celtificazione resa ai sensi dell 'alt. 20 del menzionato 
decreto legislativo n. 3912013 dal Dr. Emanuele COlETTI circa la non sussistenza di 
cause di inconferibilità/incompatibilità dell ' incarico da attribuire; 

TENUTO CONTO delle attitudini e delle capacità professionali del Dr. Emanuele COlETTI in relazione 
all'incarico da conferire ed alla natura ed alle caratteristiche degli obiettivi da 
raggiungere nello svolgimento del medesimo e dell 'esperienza professionale, delle 
attitudini personali e delle capacità manageriali del dirigente, i quali risultano dai 
precedenti incarichi, nonché dalle schede valutative; 



RITENUTO 

VISTO 

di dover procedere al conferimento del suddetto incarico; 

il decreto del Presidente della Repubblica in data IO giugno 2014, con il quale è stato 
nominato Direttore della Direzione degli Armamenti Navali l'Anuuiraglio Ispettore 
Capo Matteo BISCEGLIA; 

DECRETA 

Art. l 
Oggetto dell 'incarico 

Ai sensi dell ' ali. 19, comma 5, del decreto legislativo 3 marzo 200 I, n. 165 e successive modificazioni , al 
Dott. Emanuele COLETTI è conferito l'incarico di Vice Direttore Amministrativo presso la Direzione degli. 
Armamenti Navali (V fascia retributiva), cessando il precedente incarico contestualmente alla decorrenza 

indicata al successivo articolo 3. 

Art. 2 
Programmi ed obiettivi 

Il Dot1. Emanuele COLETTI , nello svolgimento dell 'incarico di cui all'art.l , curerà il corretto e puntuale 
espletamento dei compiti relativi alle attività istituzionali rientranti nella competenza del Vice Direttore 
Amministrativo, ed in particolare dovrà provvedere: 

a indirizzare, coordinare e controllare le attività di pertinenza delle divisioni amministrative e dei servizi 
di cui all'aliicolo 14 comma 6, lettera f) e comma 9 del citato D.M. 16 gelUlaio; 
a curare le relazioni sindacali e predispolTe le piattaforme relative alla contrattazione decentrata di livello 
locale; 
a formulare proposte al Direttore in ordine ali 'adozione dei progetti ed ai criteri generali di 
organizzazione degli uffici; 
all'aggiudicazione ed approvazione dei contratti nei limiti degli importi attribuiti dal Direttore con 
apposito decreto di delega; 
a curare la trattazione di materie di volta in volta a lui delegate dal Direttore; 
a sostituire il Direttore in caso di assenza o impedimento e assolverne le funzioni in caso di vacanza nella 
carica; 
a coordinare le esigenze di cassa sui vari capitoli di bilancio di interesse della Direzione; 
alla gestione dei rappOlii con gli Organi di Controllo, consultivi e giurisdizionali; 
ali ' individuazione, in base alla legge 241 /90 e successive modificazioni , dei responsabili dei procedimenti 
e alla verifica, anche su richiesta dei terzi interessati del rispetto dei termini e il corretto svolgimento delle 
attività connesse agli altri adempimenti; 
allo svolgimento di attività di coordinamento e vigilanza sugli adempimenti previsti dal Piano Triennale 
Prevenzione Corruzione (P.T.P.C.) 2017-2019 e successivi aggiornamenti , nonché di verifica della 
corretta osservanza delle norme del Codice di compOliamento dei dipendenti pubblici. 

Il Dott. Emanuele COLETTI dovrà assicurare il massimo livello delle prestazioni in termini di tempestività, 
qualità ed efficienza nel pieno rispetto dei tempi di attuazione dei programmi e degli obiettivi che saralmo 

definiti dal Direttore in relazione alle direttive impartite annualmente dal Sig. Ministro. 

Art. 3 
DUI'ata dell'incarico 

Ai sensi dell'alt. 19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001 , n. 165 e successive modificazioni , in 
correlazione agli obiettivi assegnati, l'incarico di cui all'art. l ùecorre dal I maggio 2017 sino al 30 aprile 
2020. 



' . .. 

Art. 4 
Trattamento economico 

Il trattamento economico da corrispondersi al Dott. Emanuele COLETTI in relazione all'incarico conferito è 
definito da l contratto individuale da stipularsi tra il medesimo ed il Titolare di questa Direzione degli 
Armamenti Navali nel rispetto dei principi definiti dall'art. 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001 , 11. 165. 

II presente decreto, firmato digitalmente, sarà trasmesso agli Organi di Controllo. 

Roma, 16 marzo 20 17 

IL DIRETTORE 
Amm. Isp. Capo Matteo BISCEGLIA 

' . 



l. 

PREVENTIVO LEGITTIMITA' MIN. INTERNO E MIN. DIFESA 

(Controllo Preventivo) Si trasmettono a MINISTERO DELLA DIFESA - DIR. GEN. PER IL PERSONALE CIVILE 
con elenco n. 10016 in data 03 aprile 2017, n.1 provvedimenti. 

N. Dala N. Dato '-
pt'Oloeoilo p_ilo pro!. iooGm'o N. Da'" proI. R.gioIluloM !leQlatraIoM C.d.C. C.d.C. preMI. _v. 
9182 27103/2017 DIFESA · PEC - conforimento incarico · Emanuele COlETTl 1·809 03/0412017 

Si attesta la registrazione 

Il Magistrato istruttore 


